
 
 
 
 
 

 

 

 

LLISTA DEFINITIVA DE PERSONES ASPIRANTS PROPOSADES PER A LA SEVA 
CONTRACTACIÓ COM A PERSONAL LABORAL FIX DE L’INSTITUT DEL TEATRE 
 
 

En relació amb les convocatòries PM 40 CMOITL/22 i PM 56 CMOITL/22 de l’Oferta 
pública extraordinària d’estabilització d’ocupació temporal de la plantilla de personal 
laboral de l’Institut del Teatre, aprovada per decret de 16 de desembre de 2022 i 
publicada al BOPB de 20 de desembre de 2022 i al DOGC número 8818 de 22 de 
desembre de 2022, el tribunal qualificador RESOL: 

 
PRIMER.- Que d’acord amb base general desena de les “Bases generals i específiques 
dels processos selectius de les places incloses en l’oferta extraordinària d’estabilització 
d’ocupació temporal de la plantilla de personal laboral de l’Institut del Teatre” i de 
conformitat amb allò establert en l’article 80 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual 
s'aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals, procedeix elevar a 
definitives les llistes provisionals de persones aspirants proposades per a la seva 
contractació com a personal laboral fix de l’Institut del Teatre, en les convocatòries 
que tot seguit s’indica: 
 
 
Procés selectiu 40CMOITL/22 de tècnic/a superior en educació (actualment 
denominada tècnic/a superior de música en la categoria CX), ensenyament superior, 
associada al lloc Professor/a de música, en l’especialitat d’instruments de música 
tradicional, per concurs de mèrits del grup A,  subgrup de classificació A1 
 

Nom i cognoms NIF/NIE Número de registre Resultats  

CARLOS ALBERTO MORERA 
PERELLÓ 

***3048** E2023000192 10,03 

 
 
Procés selectiu 56CMOITL/22 de tècnic/a superior en educació (actualment 
denominada tècnic/a superior de música en la categoria CX), ensenyament  superior, 
associada a llocs de Professor/a de música, en l’especialitat de cant, per concurs de 
mèrits del grup A,  subgrup de classificació A1 
 

Nom i cognoms NIF/NIE Número de registre Resultats 

MARIA ISABEL SORIANO MOYA ***2574** E2023000771 12,93 

 
 
SEGON.- D’acord amb allò establert en el punt 1 de la base general Desena les 
persones aspirants proposades per ser contractades com a personal laboral fix de 
l’Institut del Teatre han de presentar, a la Unitat de Gestió retributiva i contractació de 
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l’organisme (Plaça Margarida Xirgu s/n, 08004 Barcelona), en el termini de vint dies 
hàbils a partir de l’endemà de l’exposició de la llista definitiva d'aprovats, els documents 
acreditatius de les condicions de capacitat i dels requisits exigits que es detallen a la 
base general segona i a les bases específiques corresponents.  
 
Per a fer efectiva aquesta presentació de documents dins el termini establert, la 
Unitat de Gestió retributiva i contractació es posarà en contacte amb les persones 
seleccionades per a establir una cita prèvia per a comparèixer. 
 
 
TERCER.- D’acord amb la base general desena punt 7 els/les aspirants que dins del 
termini fixat, o el termini i particularitats que permetin les bases generals, excepte casos 
de força major, no presentin la documentació, o de l'examen de la qual es comprovi que 
no compleixen algun dels requisits assenyalats a la base general segona i en les 
corresponents bases específiques, no podran ser contractats/ades i/o s'anul·laran les 
seves actuacions, així com es resoldran els respectius contractes, sens perjudici de la 
responsabilitat en què hagin incorregut. Com a conseqüència de l’anul·lació esmentada, 
així com en el supòsit de renúncia de l’aspirant proposat/ada, la Presidència Delegada 
de l’Institut del Teatre, formularà una proposta a favor de l’aspirant aprovat següent de 
la llista que hagi obtingut la puntuació més alta, fins cobrir el total de les places 
convocades. Aquest/a candidat/a proposat/ada haurà d’aportar la documentació ja 
descrita d’acord com ho preveuen les bases generals. 
 
En el supòsit que l’aspirant seleccionat/ada exerceixi el dret d’oposició a què l’Institut 
del Teatre  consulti i verifiqui telemàticament les dades que resultin necessàries per a 
comprovar l'exactitud de les dades personals aportades en aquest procés selectiu -
sense que aquest hagi de presentar cap documentació original, l’aspirant haurà de 
motivar la causa de la seva decisió i l’administració l'haurà de ponderar i resoldre en 
conseqüència. 
  
L’aspirant disposarà d’un termini de cinc dies hàbils per a exercir aquest dret d’oposició 
a partir de l’endemà d’aquesta publicació.  
 
La persona aspirant proposada en la present llista definitiva, que -així mateix- hagi estat 
proposada en una altra convocatòria, la qual inclogui la plaça i lloc de treball associat 
respecte del qual hagi acreditat la seva trajectòria professional, haurà de formular la 
corresponent renúncia a la plaça o en el seu cas places a les quals no opti d’acord amb 
la seva decisió, sens perjudici de les recomanacions i consideracions que s’estimin 
necessàries a tal efecte. Aquesta decisió l’haurà de prendre en el moment en que 
un cop citat/ada comparegui, d’acord amb el punt Quart del present document. 
 
D’aquesta manera, la contractació en règim laboral indefinit com a personal laboral fix, 
o en el seu cas laboral en pràctiques com a conseqüència de la resolució d’aquesta 
convocatòria es realitzarà tenint en compte les consideracions efectuades en els 
paràgrafs anteriors mitjançant el corresponent decret de contractació, la qual cosa pot 

Pàgina 2
Codi Segur de Verificació (CSV): 0a7c2ffe58ddc92009f6   Adreça de validació: https://seuelectronica.diba.cat

Document signat electrònicament. Firmes vàlides. És còpia autèntica de l’original electrònic.



 
 
 
 
 

 

 

 

comportar que la persona  proposada sigui finalment contractada en aquesta o en una 
altra convocatòria a la qual s’hagi presentat i n’hagi estat proposada. 
 
La publicació de la resolució té plens efectes de notificació, d’acord amb normativa 
vigent. Contra aquesta resolució, que no posa fi a la via administrativa, es podrà 
interposar recurs d’alçada davant la Presidència de la Diputació de Barcelona, en el 
termini d’un mes a comptar des del dia següent al de la seva notificació. 
 
No obstant, es podrà interposar qualsevol altre recurs o reclamació que consideri oportú 
en defensa dels seus interessos. 
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