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0. INTRODUCCIO

La Llei 54/2003, de 12 de desembre, de reforma del marc normatiu de la prevencio de
riscos laborals determina I'obligacio d’elaborar un Pla de prevenci6 de riscos laborals,
document que té com a objectiu integrar la prevencié de riscos laborals en tots els
nivells jerarquics i en tots els processos i activitats que es realitzin.

D’acord amb l'article 16 de la Llei 31/1995 de Prevencié de Riscos Laborals “el Pla de
prevencid de riscos laborals ha d'incloure [I'estructura de [Iorganitzacio, les
responsabilitats, les funcions, les practiques, els procediments, els processos i els
recursos necessaris, per realitzar I'accié de prevencio de riscos laborals en I'empresa”.

Aquest document detalla cada un d’aquests elements.
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1. IDENTIFICACIO DE L’'EMPRESA

L'Organisme Autdnom Institut del Teatre de la Diputacié de Barcelona esta dotat de
personalitat juridica i patrimoni propi, amb la capacitat d’actuar necessaria per al
compliment de les seves finalitats.

Les seves activitats principals son:
- L’ensenyament reglat i no reglat de les arts de I'espectacle (quatre escoles).

- La promoci6é i l'organitzacié de cursos, congressos, exposicions i altres
activitats de formacidé i promocié en les diverses especialitat de les arts de
I'espectacle.

- Larealitzacié d'activitats de recerca i d’'investigacio, en 'ambit que li és propi.

La conservacio, l'adquisicid, la difusid i I'exhibici6 de fons documentals,
bibliografics i museistics especialitzats.

- L'edici6 de llibres, revistes, cartells... relatiu a les arts escéniques i de
'espectacle.

L'organitzacié, la produccié i la gesti6 de festivals, mostres, muntatges
escenics i de dansa, propis o aliens, aixi com la realitzacié de programacions a
les seves sales d’espectacle.

La projeccié de les seves activitats, dins I'ambit territorial de la Diputacié de
Barcelona.

» Qualsevol altra activitat relacionada o connexa amb les anteriors, o relativa a la
formacio, la recerca i de les arts de I'espectacle.

Aquestes activitats es desenvolupen als diferents centres de treball tal i com es
resumeix a continuacio:

Seu Central (Barcelona)

L'edifici, inaugurat I'any 2.000, té 11 plantes i una superficie construida aproximada de
19.000 m2. Dins d’aquest edifici trobem el Teatre Estudi (120 espectadors ) i el Teatre
Ovidi Montllor (320 espectadors) compartit amb el Mercat de les Flors.

Actualment hi treballen aproximadament 300 persones (personal laboral i personal
funcionari).

Activitats principals:
- Escola Superior d’Art Dramatic (ESAD).
- Conservatori Superior de Dansa (CSD).

Escola d’Ensenyament Secundari i Artistic / Conservatori Professional de
Dansa (EESA / CPD).

- Centre de Documentacid i Museu de les Arts Escéniques.

Espectacles teatrals.
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Centre Territorial Vallés (Terrassa)

L’edifici té 4 plantes i una superficie construida aproximada de 4.000 m2. Dins d’aquest
edifici trobem la Sala Maria Plans (83 espectadors) i el Teatre Alegria (250
espectadors ) compartit amb I'’Ajuntament de Terrassa.

Actualment hi treballen aproximadament 25 persones (personal laboral i personal
funcionari).

Activitats principals:
= Escola Superior de Técniques de les Arts de I'Espectacle (ESTAE).
= Biblioteca.
= Sala polivalent.
= Escola Superior d’Art Dramatic (ESAD).

= Espectacles teatrals.

Centre Territorial Osona (Vic)

L'edifici, propietat de I'Ajuntament de Vic, té 3 plantes i una superficie construida
aproximada de 1.465 m2. Dins d'aquest edifici trobem el Teatre Laboratori (95
espectadors).

Actualment hi treballen aproximadament 5 persones (personal laboral i personal
funcionari). També treballa en aquest edifici personal de I’Ajuntament de Vic.

Activitats principals:
= Cursos d'iniciacid, postgrau en teatre...
= Biblioteca.

= Espectacles teatrals.
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ORGANIGRAMA INSTITUT DEL TEATRE
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2. POLITICA | OBJECTIUS

La Direccié General i la Geréncia de I'Institut del Teatre consideren un dels seus objectius
estratégics garantir unes condicions de seguretat i salut en el treball optimes. Es per aixo
que es comprometen a desenvolupar totes les seves activitats en un marc de gestid
orientat a integrar la Prevenci6 de Riscos Laborals amb els seglients principis d'actuacio:
PREVENCIO INTEGRAL, INTEGRADA i PARTICIPATIVA.

La politica determina els objectius i metes en matéria de Seguretat i Salut mitjancant la
declaracio6 dels nostres compromisos:

IT Integrar la prevencié de riscos laborals en tots els nivells jerarquic i en totes les
activitats cercant un conjunt coherent de mesures que consideri holisticament
la técnica, les relacions socials, I'organitzaci6 i les condicions de treball.

IT Planificar la prevencié considerant les exigéncies legislatives com el nivell
minim d’actuacié en aquesta matéria amb I'objectiu d'assolir la maxima
proteccié dels treballadors.

IT Complir i fer complir a tota la linea jerarquica les funcions derivades de les
seves responsabilitats de tal forma que tots els comandament vetllin pel
respecte escrupolos de les normes de prevencié de riscos laborals assumint el
compromis d'incorporar la gesti6 preventiva en totes les activitats que
desenvolupin.

IT Fomentar la participacié i consulta dels treballadors en la gestié de la
prevencié de riscos laborals i la millora continua de les condicions de treball.

IT Programar i assignar els recursos que resultin necessaris per garantir el
compliment dels requisits legals de prevencié de riscos laborals sense
comprometre els aspectes de Seguretat i Salut per consideracions
economiques.

IT Desenvolupar activitats de formacio, informacié i sensibilitzacié per tots els
treballadors d'acord amb les seves funcions i responsabilitats en matéria de
prevencié de riscos.

IT Considerar que els accidents laborals i malalties professionals no sén una
consegliéncia inherent a 'activitat, siné una inadequada aplicacié dels principis
preventius: s'adoptaran les mesures necessaries per identificar, avaluar i
controlar els riscos.

IT Per tal de donar efectivitat a la Politica de Prevenciéo de Riscos Laborals,
I'Institut del Teatre fara un seguiment / avaluacié dels accidents de treball i
elaborara un cataleg de malalties professionals propies en els seus centres.

La Direcci6 General i la Gerencia de I'Institut del Teatre es comprometen, a més, a
organitzar, desenvolupar i fer el seguiment de les actuacions necessaries per a la
implantacié del Pla de Prevencié que haura de ser assumit per tots el comandaments i
treballadors.

Aquest compromis amb la prevencio i les responsabilitats que es deriven incumbeix a tots
els col-lectius i nivells que integren I'Institut del Teatre (0rgans de govern, personal docent,
personal d’administracio i serveis, contractistes i alumnes). Només mitjancant I'assumpcié
d’aquesta politica i el compliment de les normes i procediments per tots els estaments i en
totes les activitats podrem donar compliment a aquest objectiu comu.

L’Institut del Teatre, mitjancant aquest document, manifesta clarament el seu compromis i
el transmet a tots i cada un dels treballadors de la seva estructura.
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3. DETALL DE LA DISTRIBUCIO DE FUNCIONS

Per tal de donar compliment a la Llei 31/1995 de prevencio de riscos laborals i garantir
la integracio de la prevencié de riscos laborals a I'Institut del Teatre es defineixen per a
cada lloc de treball, atenent a I'ambit d’actuacié i el nivell jerarquic, les funcions a
realitzar en matéria preventiva.

L'aprovacio d'aquest Pla de Prevencié considera les responsabilitats i funcions
establertes al «Reglament d'organitzacié dels recursos per al desenvolupament de
I'activitat preventiva a la Diputacié6 de Barcelona i determinacié de les funcions i
obligacions dels diferents agents que hi intervenen» (BOP nam. 183 — 01/08/2009)
ajustant-les a I'estructura territorial, jerarquica i funcional de I'Institut del Teatre.

D’acord amb [larticle 18 del citat Reglament “la infracci6 de qualsevol de les
obligacions previstes en la present normativa constitueix una de les faltes previstes als
articles 116 a) o 117 h) del Decret 1/1997, de 31 de juliol, pel qual s’aprova en un Text
Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de
funci6é publica. En tot cas, I'incompliment de les obligacions establertes comportara la
responsabilitat patrimonial, civil i penal corresponent, d’acord amb alldo que determinen
els articles 42 de la Llei de prevencié de riscos laborals i 145 i 146 de la Llei 30/1992,
de 26 de novembre, de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del
procediment administratiu coma, aixi com la legislacié aplicable en la matéria”.

INTRODUCCIO - ESQUEMA

La integracio de la prevencié a O totes les activitats i a @ tota I'estructura jerarquica
€s una condicié essencial per garantir I'eficacia de l'accié preventiva a I'Institut del
Teatre. D’altra banda, la prevencié de riscos laborals és un concepte transversal que
incideix en ® diferents aspectes: formacio, vigilancia de la salut, coordinacié
d’activitats empresarials, avaluacié de riscos, pla d’autoproteccio, equips de proteccio
individual, etc.

De I'encaix d’aquestes tres variables resulta una xarxa complexa de funcions on cada
posicio jerarquica té unes responsabilitats concretes especifiques que sén al mateix
temps interdependents de la resta de responsabilitats de I'estructura.

Aixi, per exemple, en el cas de la Informacid i Formacido en prevencié de riscos
laborals, aquestes seria un esquema resumit de les funcions basiques de les diferents
posicions jerarquigues:

Gerent. Elaborar, d'acord amb la Direccié General, projectes de pressupost vetllant per
la suficiencia de recursos materials, humans i economics per assegurar el compliment
de la normativa de prevencié de riscos laborals.

Cap de Servei de Gesti6 i Administracié. Integrar al Pla de Formacié i
Desenvolupament de I'Institut del Teatre les necessitats de formacié associades a la
prevencio de riscos laborals.

Cap de Seccid de Desenvolupament i Processos. Planificar, controlar i avaluar el
disseny i I'organitzacio del programa de formacié en prevencié de riscos laborals.

Cap d'Unitat. Assegurar I'assisténcia del personal al seu carrec a les activitats de
formacio obligatories de prevencié de riscos laborals.
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Cap de la Unitat de Gesti6 de Recursos Humans. Arxivar els certificats de formacié en
els expedients dels empleats i enviar copia al treballador designat en prevencié de
riscos laborals.

Cap de la Unitat de Gestid d’Espais Escenics. Elaborar, amb el suport del treballador
designat en prevencié de riscos laborals, instruccions i normes de treball en aquelles
tasques critiques que desenvolupi la seva Unitat.

D’igual forma s’estableixen una série de funcions i responsabilitat envers diferents
questions que formen el nucli basic de la prevencio de riscos laborals com poden ser
la vigilancia de la salut, la coordinacié d’'activitats empresarials o els equips de
proteccio individual, entre d’altres.

Les responsabilitats s'estructuren des de funcions globals per a la Direccié General i
Gerencia, fins a un detall més concret per a cada comandament en funcié de la seva
posicio concreta dins I'estructura i la seva activitat.

Malgrat les funcions de la Direccié General i Geréncia son generals, la seva exigéncia
és el factor determinant perqué la integracid de la prevenci6 de riscos sigui possible,
doncs, si no es visualitza el seu compromis amb la prevencid, la resta de I'estructura
jerarquica tampoc ho fara. En esséncia es tracta de qué assumeixi la responsabilitat
general en materia de prevencié i actui en consequéncia fent assumir les seves
funcions als components del segiient esglad jerarquic de I'empresa, perqué aquests
facin el mateix.

En qualsevol cas no es pot oblidar que si un determinat nivell jerarquic assumeix la
integracié i déna exemple, els nivells inferiors acabaran assumint-la, perd en cas
contrari no és cert: dificilment s’assumira la integracié en un determinat nivell si es
rebutjada o menystinguda en un nivell jerarquic superior (en aquests casos les
diferents unitats poden considerar la prevencié de riscos com un potencial focus de
pertorbacio del procés productiu, de tal forma que poden estar disposats a atendre els
requisits sempre que “no interfereixi en els treballs”).

DISTRIBUCIO DE FUNCIONS
TOTS ELS EMPLEATS

D’acord amb la normativa de prevencié de riscos laborals, les obligacions dels
treballadors i de les treballadores en materia preventiva son les seglients:

Vetllar, segons les seves possibilitats i per mitja de I'acompliment de les mesures
de prevencié que s'adoptin en cada cas, per la seva propia seguretat i salut en el
treball i per la d’'aquelles altres persones I'activitat professional de les quals en
pugui resultar afectada a causa dels seus actes i omissions en el treball (inclos el
professorat en relaci6 amb I'alumnat), de conformitat amb la seva formaci6 i les
instruccions dels seus comandaments.

Els treballadors i les treballadores, en funcié de la seva formacio i seguint les
instruccions dels seus comandaments, en particular han de:

= Utilitzar adequadament, d’acord amb la seva naturalesa i els riscos
previsibles, les maquines, els aparells, les eines, les substancies perilloses,
els equips de transport i, en general, qualsevol altre mitja amb el qual duguin
a terme la seva activitat.

= Utilitzar correctament els mitjans i els equips de proteccio facilitats.
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Utilitzar correctament els dispositius de seguretat existents o els que
s'instal-lin als espais relacionats amb la seva activitat o en els llocs de treball
on aguesta s’esdevingui i no posar-los fora de funcionament.

Informar immediatament el seu superior jerarquic directe, i el treballador
designat en prevenci6 de riscos laborals, sobre qualsevol situacié que, al seu
parer, comporti, per motius raonables, un risc per a la seguretat i la salut dels
treballadors i de les treballadores.

Contribuir al compliment de les obligacions establertes per ['autoritat
competent a fi de protegir la seguretat i la salut dels treballadors i de les
treballadores en el treball.

Cooperar amb els seus comandaments perque es puguin garantir unes
condicions de treball que siguin segures i que no comportin riscos per a la
seguretat i la salut personal.

Coneixer i complir tota la normativa, procediments i instruccions que afectin el
propi treball, en particular a les mesures de prevencié i proteccié.

Participar, en la mesura de les seves capacitats, en el Pla d’Autoproteccio i
assumir les funcions que li siguin assignades.

Aquestes obligacions son de compliment obligatori, aixi mateix, per a tota la linia de
comandament de I'Institut del Teatre.

®

Diputacid |
Barcelona Versid 1 [

PLA DE PREVENCIO DE RISCOS LABORALS

Institut del Teatre



ORGANIGRAMA DIRECCIO GENERAL

Ivis3 ado/vsaa
i asa :
apenads3,) ap ewegap avs3
Uy 53] ap sanbiusa JEUD|S5a00d POTEAIATI0D = IS BSUB( A
o e | BPAUNDEG UL 513, % 2P Jousdng LojEMESUOTY IMFweiq
ap Jouadng ejaasy t4epunoas JuaweAussu3 p ejo3s3 P s injiedng’e
- eamIay
CrEEN2a 521589
SlAAIES - Slandag
R BN

HEH ]

SEsiT RS i
3

PLA DE PREVENCIO DE RISCOS LABORALS

Versié 1 | 11/46

| Institut del Teatre

Diputacid
Barcelona

®



DIR

Les

ECCIO GENERAL

funcions essencials son:

General

Assumir la responsabilitat maxima mitjancant la definicié de la politica de prevencié
i posterior aplicacio requerint a tots els empleats el seu compliment.

Aprovar i revisar el Pla de prevencié de I'Institut del Teatre.

Integrar la prevencié de riscos en tots el nivells jerarquics i en totes les activitats
que es desenvolupin reclamant el compliment de les disposicions legals
d’aplicacié, procediments de treball, normes i altres instruccions de seguretat a tots
els empleats.

Complir i fer complir els objectius preventius anuals, establint els generals de
I'Institut del Teatre.

Promoure a les Escoles el respecte al dret de I'alumnat a dur a terme la seva
activitat académica en condicions de seguretat adequades, rebent, si escau,
formacid en prevencid de riscos laborals integrada en el desenvolupament de la
seva activitat d’aprenentatge.

Arbitrar discrepancies entre Seccions, Unitats, Escoles... en temes relacionats amb
la gestio de la prevencio..

Avaluacio de riscos

Pla

For

Adoptar les mesures necessaries per a qué es realitzin les avaluacions de riscos,
inspeccions de seguretat...

Col-laborar en la planificaci6 i la gestié de I'activitat preventiva establint les fases i
prioritats del seu desenvolupament en funcié de la magnitud dels riscos que es
derivin de I'estudi d’avaluacié de riscos, donant-ne compte al servei de prevencio.

Comunicar al treballador designat en prevencid de riscos laborals qualsevol
planificacié de modificacio de les condicions de treball (nous equips, instal-lacions,
etc.), per tal que pugui determinar els requisits legals, revisar I'avaluacié de riscos i
determinar les mesures preventives que consideri escaients.

d’emergencies

Complir les prescripcions determinades en el Pla d’Autoproteccié i emergéncia
comunicant qualsevol incidéncia a la Direccié de Serveis d'Edificaci6 i Logistica i al
treballador designat en prevencio de riscos laborals.

Adoptar les mesures previstes en matéria d’emergéncia, lluita contra incendis,
evacuacio... dels treballadors en els recintes o centres de treball.

macio

Promoure la participacié dels treballadors i treballadores en les activitats formatives
gque en materia de prevencio s’organitzin.

®
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Vigilancia de la salut

En relaci6 amb el personal sensible, respectar les indicacions i limitacions
establertes a criteri medic (tasques que pot realitzar).

Coordinacio6 d’activitats empresarials

= Complir les obligacions previstes en relaci6 amb la coordinacié d'activitat
empresarials d’acord amb allo indicat en el Reial Decret 171/2004 en tots el
contractes i convenis.

= Acordar la presencia de recursos preventius en els suposits que disposa I'article 32
bis de la Llei de prevencié de riscos laborals.

= Vetllar, en projectes d’obres i construccio, pel compliment del que disposa el Reial
Decret 1627/1997 i la Llei 32/2006 reguladora de la subcontractacié al sector de la
construccio.

= Compliment del que disposa el Reial Decret 1627/1997 de disposicions minimes
de seguretat en obres com per la Llei 32/2006 reguladora de la subcontractacié en
el sector de la construcci6 en el centre de treball.

Altres funcions especifiques atribuides a aquest lloc de treball a normatives, protocols
0 procediments aprovats.

SECRETARIA GENERAL ACADEMICA
Les funcions essencials son:
General

- Vetllar per I'aplicacié i compliment de la normativa vigent en matéria de condicions
de treball i salut als llocs de treball que formen part d’aquesta unitat organitzativa.

Complir i fer complir la normativa existent en quant a que el treballador vetlli per la
seva propia seguretat en el lloc de treball i en relaci6 a les tasques que
desenvolupa.

Controlar periodicament les condicions de treball (condicions de treball, eines,
senyalitzacio, vies d'evacuacio i sortides expedites, etc.) i lactivitat dels
treballadors per poder identificar possibles riscos no previstos en [I'estudi
d’avaluacio de riscos, comunicant-lo al Treballador designat en prevencié de riscos
laborals per tal que, si escau, pugui efectuar un estudi especific al respecte.

- Assegurar l'assistencia del personal al seu carrec a les activitats de formacio
obligatories de prevencid de riscos laborals.

Complir les prescripcions determinades en el Pla d’Autoproteccio.

Altres funcions especifiques atribuides a aquest lloc de treball a normatives, protocols
0 procediments aprovats.
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COORDINACIO ACADEMICA

Les funcions essencials son:

General

Vetllar per I'aplicacié i compliment de la normativa vigent en matéria de condicions
de treball i salut als llocs de treball que formen part d’aquesta unitat organitzativa.

Complir i fer complir la normativa existent en quant a quée el treballador vetlli per la
seva propia seguretat en el lloc de treball i en relaci6 a les tasques que
desenvolupa.

Controlar periddicament les condicions de treball (condicions de treball, eines,
senyalitzacio, vies d’evacuacio i sortides expedites, etc.) i Il'activitat dels
treballadors per poder identificar possibles riscos no previstos en ['estudi
d’avaluacio de riscos, comunicant-lo al Treballador designat en prevencié de riscos
laborals per tal que, si escau, pugui efectuar un estudi especific al respecte.

Assegurar l'assisténcia del personal al seu carrec a les activitats de formacié
obligatories de prevencid de riscos laborals.

Complir les prescripcions determinades en el Pla d’Autoproteccio.

Altres funcions especifiques atribuides a aquest lloc de treball a normatives, protocols
0 procediments aprovats.

DIRECCIO SERVEIS CULTURALS

Les funcions essencials son:

General

Integrar la prevencid de riscos en tots el nivells jerarquics i en totes les activitats
dins del seu ambit d’actuacio.

Vetllar per I'aplicacié i compliment de la normativa vigent en matéria de condicions
de treball i salut als llocs de treball que formen part d’aquesta unitat organitzativa.

Complir i fer complir la normativa existent en quant a quée el treballador vetlli per la
seva propia seguretat en el lloc de treball i en relaci6 a les tasques que
desenvolupa.

Complir les prescripcions determinades en el Pla d’Autoproteccio.

Avaluacio de riscos

Controlar peridodicament les condicions de treball (condicions de treball, equips de
proteccio, senyalitzacid, vies d’evacuacio i sortides expedites, etc.) i I'activitat dels
treballadors per poder identificar possibles riscos no previstos en [Iestudi
d’avaluacio de riscos, comunicant-lo al Treballador designat en prevencié de riscos
laborals per tal que, si escau, pugui efectuar un estudi especific al respecte.

Comunicar al treballador designat en prevencié de riscos laborals qualsevol
planificacié de modificacié de les condicions de treball (nous equips, instal-lacions,
etc.), per tal que pugui determinar els requisits legals, revisar I'avaluacio de riscos i
determinar les mesures preventives que consideri escaients.
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Informacié / Formaci6

- Promoure la participacié dels seus treballadors i de les seves treballadores en les
activitats formatives que en matéria de prevencio s'organitzin.

Vigilancia de la salut

- En relaci6 amb el personal sensible, respectar les indicacions i limitacions
establertes a criteri medic (tasques que pot realitzar).

- Informar al treballador designat en prevencié de riscos laborals sobre possibles
casos de personal sensible (embarassos, etc.).

Coordinacio activitats empresarials

- Complir les obligacions previstes en relaci6 amb la coordinacié d'activitat
empresarials d’acord amb allo indicat en el Reial Decret 171/2004 en tots el
contractes i convenis.

- Informar al Treballador designat en prevencio de riscos laborals de les diferents
activitats culturals, exposicions i altres actes organitzats que ofereixin les diferents
unitats que formen part de la Direccié de Serveis Culturals perqué es puguin
determinar els requisits legals i les mesures preventives escaients.

Altres funcions especifiques atribuides a aquest lloc de treball a normatives, protocols
0 procediments aprovats.

DIRECCIO ESCOLES
Les funcions essencials son:
General

- Integrar la prevencio de riscos en tots el nivells jerarquics i en totes les activitats
dins del seu ambit d’actuacio.

- Complir i fer complir la normativa existent en quant a qué el treballador vetlli per la
seva propia seguretat en el lloc de treball i en relaci6 a les tasques que
desenvolupa.

- Dirigir treballs, estudis, projectes, tallers... assegurant que els alumnes duent a
terme la seva activitat académica en condicions de seguretat adequades.

«  Promoure el respecte al dret de I'alumnat a dur a terme la seva activitat académica
en condicions de seguretat adequades, rebent, si escau, formacié en prevencio de
riscos laborals integrada en el desenvolupament de la seva activitat
d’aprenentatge.

»  Complir i fer complir les prescripcions determinades en el Pla d’Autoproteccio.

Avaluacio de riscos

» Participar en les avaluacions dels riscos (inicial i periddiques), en la planificacié de
'accié preventiva, en la investigacio d'accidents, i en general en d'altres de
naturalesa preventiva.
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- Controlar periodicament les condicions de treball (maquinaria, eines, equips de
proteccid, senyalitzacid, vies d’evacuacio i sortides expedites, etc.) i I'activitat dels
treballadors per poder identificar possibles riscos no previstos en [I'estudi
d’avaluacio de riscos, comunicant-lo al Treballador designat en prevenci6 de riscos
laborals per tal que, si escau, pugui efectuar un estudi especific al respecte.

Informacié / Formacioé

» Assegurar l'assisténcia del personal al seu carrec a les activitats de formacio
obligatories de prevencid de riscos laborals.

- Vetllar per un Us de les instal-lacions per part dels estudiants d’acord amb les
normes establertes.

« Vetllar perqué només els estudiants informats i format facin Us dels equips i
maquines.

Equips de protecci6 individual

- Facilitar als treballadors I'equip de proteccio individual precis per a la realitzacié del
treball que tenen assignat, adoptant les mesures necessaries per al seu Us i
manteniment.

Vigilancia de la salut

- En relaci6 amb el personal sensible, respectar les indicacions i limitacions
establertes a criteri medic (tasques que pot realitzar).

- Informar sobre possibles casos de personal sensible (embarassos, etc.).

Altres funcions especifiques atribuides a aquest lloc de treball a normatives, protocols
0 procediments aprovats.

DIRECCIO CENTRE TERRITORIAL
Les funcions essencials son:
General

« Integrar la prevencié de riscos en tots el nivells jerarquics i en totes les activitats
dins del seu ambit d’actuacio.

- Complir i fer complir al centre la normativa vigent sobre seguretat i salut laboral.

»  Vetllar per I'aplicacié i compliment de la normativa vigent en matéria de condicions
de treball i salut als llocs de treball que formen part d’aquest centre.

- Complir les prescripcions determinades en el Pla d’Autoproteccio.

Avaluacio de riscos

- Participar en les avaluacions dels riscos (inicial i periodiques), en la planificacié de
I'accié preventiva, en la investigacié d'accidents, i en general en d'altres de
naturalesa preventiva.
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Realitzar el seguiment d’aquells riscos que, un cop identificats i avaluats, no hagin
pogut ser eliminats.

Controlar periodicament les condicions de treball (maquinaria, eines, equips de
proteccio, senyalitzacid, vies d’evacuacio i sortides expedites etc.) i I'activitat dels
treballadors per poder identificar possibles riscos no previstos en ['estudi
d’avaluacio de riscos, comunicant-lo al Treballador designat en prevencié de riscos
laborals per tal que, si escau, pugui efectuar un estudi especific al respecte.

Comunicar al treballador designat en prevencié de riscos laborals qualsevol
planificacié de modificacié de les condicions de treball (nous equips, instal-lacions,
etc.), per tal que pugui determinar els requisits legals, revisar I'avaluacié de riscos i
determinar les mesures preventives que consideri escaients.

Informacié / Formacioé

Informar als treballadors de l'estudi d’avaluacié de riscos respecte a les
caracteristiques del seu lloc de treball, riscos que pot comportar i mesures de
prevencid necessaries per evitar-los, situacions d’'emergéncia i obligacions que han
de complir els treballadors, sense perjudici de la informacié que pugui efectuar
I'Institut del Teatre i la Diputacié de Barcelona.

Assegurar l'assisténcia del personal al seu carrec a les activitats de formacié
obligatories de prevencio de riscos laborals.

Equips de protecci6 individual

Facilitar als treballadors I'equip de proteccio individual precis per a la realitzacié del
treball que tenen assignat, adoptant les mesures necessaries per al seu Us i
manteniment.

Vigilancia de la salut

En relaci6 amb el personal sensible, respectar les indicacions i limitacions
establertes a criteri medic (tasques que pot realitzar).

Informar al treballador designat en prevencié de riscos laborals sobre possibles
casos de personal sensible (embarassos, etc.).

Coordinaci6 d’activitats empresarials

Complir les obligacions previstes en relaci6 amb la coordinacié d'activitat
empresarials d'acord amb alld indicat en el Reial Decret 171/2004 en tots el
contractes i convenis.

Acordar la presencia de recursos preventius en els suposits que disposa l'article 32
bis de la Llei de prevencié de riscos laborals.

Altres funcions especifiques atribuides a aquest lloc de treball a normatives, protocols
0 procediments aprovats.
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UNITAT SECRETARIA ACADEMICA

Les

funcions essencials son:

General

Vetllar per I'aplicacié i compliment de la normativa vigent en matéria de condicions
de treball i salut als llocs de treball que formen part d’aquesta unitat organitzativa.

Complir i fer complir la normativa existent en quant a quée el treballador vetlli per la
seva propia seguretat en el lloc de treball i en relaci6 a les tasques que
desenvolupa.

Controlar periddicament les condicions de treball (condicions de treball, eines,
senyalitzacio, vies d’evacuacio i sortides expedites, etc.) i Il'activitat dels
treballadors per poder identificar possibles riscos no previstos en ['estudi
d’avaluacio de riscos, comunicant-lo al Treballador designat en prevencié de riscos
laborals per tal que, si escau, pugui efectuar un estudi especific al respecte.

Assegurar l'assisténcia del personal al seu carrec a les activitats de formacié
obligatories de prevencid de riscos laborals.

Complir les prescripcions determinades en el Pla d’Autoproteccio.

Altres funcions especifiques atribuides a aquest lloc de treball a normatives, protocols
0 procediments aprovats.

DIR

Les

ECTOR ARTISTIC IT DANSA

funcions essencials son:

General

Vetllar per I'aplicacié i compliment de la normativa vigent en matéria de condicions
de treball i salut als llocs de treball que formen part d’aquesta unitat organitzativa.

Complir i fer complir la normativa existent en quant a qué el treballador vetlli per la
seva propia seguretat en el lloc de treball i en relaci6 a les tasques que
desenvolupa.

Controlar periodicament les condicions de treball (condicions de treball, eines,
senyalitzacio, vies d’'evacuaci6o i sortides expedites, etc.) i [lactivitat dels
treballadors per poder identificar possibles riscos no previstos en [I'estudi
d’avaluacioé de riscos, comunicant-lo al Treballador designat en prevenci6 de riscos
laborals per tal que, si escau, pugui efectuar un estudi especific al respecte.

Assegurar l'assisténcia del personal al seu carrec a les activitats de formacié
obligatories de prevencio de riscos laborals.

Complir les prescripcions determinades en el Pla d’Autoproteccio.

Altres funcions especifiques atribuides a aquest lloc de treball a normatives, protocols
0 procediments aprovats.
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DIRECTOR/A CENTRE DE DOCUMENTACIO MUSEU DE LES ARTS ESCENIQUES
Les funcions essencials son:
General

« Integrar la prevencié de riscos en tots el nivells jerarquics i en totes les activitats
dins del seu ambit d’actuacio.

- Vetllar per I'aplicacié i compliment de la normativa vigent en matéria de condicions
de treball i salut als llocs de treball que formen part d’aquesta unitat organitzativa.

- Complir i fer complir la normativa existent en quant a qué el treballador vetlli per la
seva propia seguretat en el lloc de treball i en relaci6 a les tasques que
desenvolupa.

»  Complir les prescripcions determinades en el Pla d’Autoproteccio.
Avaluacio de riscos

- Participar en les avaluacions dels riscos (inicial i periodiques), en la planificacié de
'acci6 preventiva, en la investigaci6 d'accidents, i en general en d'altres de
naturalesa preventiva.

- Controlar periodicament les condicions de treball (maquinaria, eines, equips de
proteccio, senyalitzacid, vies d’evacuacio i sortides expedites, etc.) i I'activitat dels
treballadors per poder identificar possibles riscos no previstos en [I'estudi
d’avaluacio de riscos, comunicant-lo al Treballador designat en prevenci6 de riscos
laborals per tal que, si escau, pugui efectuar un estudi especific al respecte.

» Comunicar al treballador designat en prevencié de riscos laborals qualsevol
planificacié de modificacié de les condicions de treball (nous equips, instal-lacions,
etc.), per tal que pugui determinar els requisits legals, revisar I'avaluacié de riscos i
determinar les mesures preventives que consideri escaients.

Informacié / Formacioé

- Informar als treballadors de [l'estudi d'avaluaci6 de riscos respecte a les
caracteristiques del seu lloc de treball, riscos que pot comportar i mesures de
prevencio necessaries per evitar-los, situacions d’emergéncia i obligacions que han
de complir els treballadors, sense perjudici de la informacié que pugui efectuar
I'Institut del Teatre i la Diputacié de Barcelona.

- Assegurar l'assistencia del personal al seu carrec a les activitats de formacio
obligatories de prevencio de riscos laborals.

Equips de protecci6 individual

- Facilitar als treballadors I'equip de proteccié individual precis per a la realitzacio del
treball que tenen assignat, adoptant les mesures necessaries per al seu US i
manteniment.

Vigilancia de la salut

«  En relaci6 amb el personal sensible, respectar les indicacions i limitacions
establertes a criteri medic (tasques que pot realitzar).

- Informar al treballador designat en prevencié de riscos laborals sobre possibles
casos de personal sensible (embarassos, etc.).
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Coordinacio activitats empresarials

Complir les obligacions previstes en relaci6 amb la coordinacié d’activitat
empresarials d’acord amb allo indicat en el Reial Decret 171/2004 en tots el
contractes i convenis.

Informar al treballador designat en prevencié de riscos laborals de les diferents
activitats culturals, exposicions i altres actes organitzats que ofereixin les diferents
unitats que formen part de la Direccid de Serveis Culturals perqué es puguin
determinar els requisits legals i les mesures preventives escaients.

Altres funcions especifiques atribuides a aquest lloc de treball a normatives, protocols
0 procediments aprovats.

CAPS D'UNITAT MAE (DIRECCIO GENERAL)

Les

funcions essencials son:

General

Vetllar per I'aplicacié i compliment de la normativa vigent en matéria de condicions
de treball i salut als llocs de treball que formen part d’aquesta unitat organitzativa.

Complir i fer complir la normativa existent en quant a que el treballador vetlli per la
seva propia seguretat en el lloc de treball i en relaci6 a les tasques que
desenvolupa.

Controlar periddicament les condicions de treball (condicions de treball, eines,
senyalitzacio, vies d’'evacuaciéo i sortides expedites, etc.) i [lactivitat dels
treballadors per poder identificar possibles riscos no previstos en [I'estudi
d’avaluacio de riscos, comunicant-lo al Treballador designat en prevencié de riscos
laborals per tal que, si escau, pugui efectuar un estudi especific al respecte.

Assegurar l'assisténcia del personal al seu carrec a les activitats de formacio
obligatories de prevencio de riscos laborals.

Complir les prescripcions determinades en el Pla d’Autoproteccio.

Altres funcions especifiques atribuides a aquest lloc de treball a normatives, protocols
0 procediments aprovats.
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GERENCIA

Les

funcions essencials son:

General

Assumir la responsabilitat maxima mitjancant la definicié de la politica de prevencié
i posterior aplicacio requerint a tots els empleats el seu compliment.

Aprovar i revisar el Pla de prevencié de I'Institut del Teatre.

Integrar la prevencié de riscos en tots el nivells jerarquics i en totes les activitats
que es desenvolupin reclamant el compliment de les disposicions legals
d’aplicacié, procediments de treball, normes i altres instruccions de seguretat a tots
els empleats.

Complir i fer complir els objectius preventius anuals, establint els generals de
I'Institut del Teatre.

Elaborar, d’acord amb la Direccié General, projectes de pressupost vetllant per la
suficiencia de recursos materials, humans i econdmics per assegurar el
compliment de la normativa de prevencio.

Arbitrar discrepancies entre Seccions, Unitats, Escoles... en temes relacionats amb
la gesti6 de la prevencio.

Avaluacio de riscos

Pla

For

Adoptar les mesures necessaries per a qué es realitzin les avaluacions de riscos,
inspeccions de seguretat...

Col-laborar en la planificacié i la gestié de I'activitat preventiva establint les fases i
prioritats del seu desenvolupament en funcié de la magnitud dels riscos que es
derivin de 'estudi d’avaluaci6 de riscos, donant-ne compte al servei de prevencio.

Comunicar al treballador designat en prevencid de riscos laborals qualsevol
planificacié de modificacié de les condicions de treball (nous equips, instal-lacions,
etc.), per tal que pugui determinar els requisits legals, revisar I'avaluacié de riscos i
determinar les mesures preventives que consideri escaients.

d’emergéncies

Complir les prescripcions determinades en el Pla d’Autoproteccio i emergéncia
comunicant qualsevol incidéncia a la Direcci6é de Serveis d'Edificacio i Logistica i al
treballador designat en prevencio de riscos laborals.

Adoptar les mesures previstes en materia d’emergéncia, lluita contra incendis,
evacuacio... dels treballadors en els recintes o centres de treball.

macioé

Promoure la participacio dels treballadors i treballadores en les activitats formatives
gue en materia de prevencid s’organitzin.

Coordinacio d’activitats empresarials

Complir les obligacions previstes en relaci6 amb la coordinacié d'activitat
empresarials d’acord amb allo indicat en el Reial Decret 171/2004 en tots el
contractes i convenis.
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Acordar la presencia de recursos preventius en els suposits que disposa l'article 32
bis de la Llei de prevencié de riscos laborals.

Vetllar, en projectes d’obres i construccio, pel compliment del que disposa el Reial
Decret 1627/1997 i la Llei 32/2006 reguladora de la subcontractacio al sector de la
construccio.

Compliment del que disposa el Reial Decret 1627/1997 de disposicions minimes
de seguretat en obres com per la Llei 32/2006 reguladora de la subcontractacié en
el sector de la construccié en el centre de treball.

Altres funcions especifiques atribuides a aquest lloc de treball a normatives, protocols
0 procediments aprovats.

CAP DEL SERVEI DE GESTIO | ADMINISTRACIO

Les funcions essencials son:

General

Integrar la prevencié de riscos en tots el nivells jerarquics i en totes les activitats
que es desenvolupin reclamant el compliment de les disposicions legals
d’'aplicacié, procediments de treball, normes i altres instruccions de seguretat als
empleats al seu carrec.

Implementar les disposicions legals d’aplicacié, aixi com les normes, procediments,
instruccions i procediments interns aprovats, vigilant el seu compliment pel
personal del servei.

Vetllar per I'aplicacié i compliment de la normativa vigent en matéria de condicions
de treball i salut.

Arbitrar discrepancies entre Seccions, Unitats... en temes relacionats amb la gestié
de la prevencio.

Avaluacio de riscos

Col-laborar en la planificaci6 i la gestié de I'activitat preventiva establint les fases i
prioritats del seu desenvolupament en funcié de la magnitud dels riscos que es
derivin de I'estudi d’avaluacié de riscos, donant-ne compte al servei de prevencio.

Comunicar al treballador designat en prevenciéo de riscos laborals qualsevol
planificacié de modificacio de les condicions de treball (nous equips, instal-lacions,
etc.), per tal que pugui determinar els requisits legals, revisar I'avaluacié de riscos i
determinar les mesures preventives que consideri escaients.

Mesura de les actuacions i seguiment

Elaborar projectes de pressupost que contemplin els recursos necessaris per
assegurar el compliment de la normativa de prevencio.

Pla d’emergéncies

Adoptar les mesures previstes en matéria d’emergéncia, lluita contra incendis,
evacuacio... dels treballadors en els recintes o centres de treball.
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Formacio6

= Promoure la participacié dels seus treballadors i de les seves treballadores en les
activitats formatives que en matéria de prevencio s'organitzin.

= Integrar al Pla de Formaci6 i Desenvolupament de [I'Institut del Teatre les
necessitats de formaci6 associades a la prevencio de riscos laborals.

Vigilancia de la salut

= Cercar alternatives (en l'organitzaci6 de metodes de treball, planificacié dels
mateixos...) quan existeixin limitacions en l'aptitud del treballador. Quan aquests
canvis resultin insuficients, proposar el canvi del lloc de treball a Geréncia i
Direcci6 General.

Coordinaci6 activitat empresarials

=  Complir les obligacions previstes en relaci6 amb la coordinacié d'activitat
empresarials d'acord amb alld indicat en el Reial Decret 171/2004 en tots el
contractes i convenis.

= Acordar la presencia de recursos preventius en els suposits que disposa l'article 32
bis de la Llei de prevencié de riscos laborals.

Sistema de gestio

= Vetllar per I'aplicaci6 correcta de la normativa vigent en matéria de processos dins
de l'organisme.

= Conservar els documents relatius a l'avaluacié de riscos i a la planificacio de
I'activitat preventiva, incloses les mesures de protecci6 i de prevencié a adoptar i el
material de proteccio que s’hagi d'utilitzar.

Altres funcions especifiques atribuides a aquest lloc de treball a normatives, protocols
0 procediments aprovats.

CAPS DE SECCIO (GERENCIA)
Les funcions essencials son:
General

- Integrar la prevencio de riscos en tots el nivells jerarquics i en totes les activitats
que formen part de la seva area.

- Vetllar per I'aplicacié i compliment de la normativa vigent en materia de condicions
de treball i salut als llocs de treball que formen part d’aquesta unitat organitzativa.

- Complir i fer complir la normativa existent en quant a qué el treballador vetlli per la
seva propia seguretat en el lloc de treball i en relaci6 a les tasques que
desenvolupa.

- Complir les prescripcions determinades en el Pla d’Autoproteccio.

« Arbitrar discrepancies entre caps d'Unitat al seu carrec en temes relacionats amb
la gesti6 de la prevencio.
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Avaluacio de riscos

- Participar en les avaluacions dels riscos (inicial i periddiques), en la planificacié de
I'accié preventiva, en la investigacié d'accidents, i en general en d'altres de
naturalesa preventiva.

- Realitzar el seguiment d’aquells riscos que, un cop identificats i avaluats, no hagin
pogut ser eliminats.

- Controlar periodicament les condicions de treball (maquinaria, eines, equips de
proteccid, senyalitzacid, vies d’evacuacio i sortides expedites, etc.) i I'activitat dels
treballadors per poder identificar possibles riscos no previstos en [I'estudi
d’avaluacio de riscos, comunicant-lo al Treballador designat en prevenci6 de riscos
laborals per tal que, si escau, pugui efectuar un estudi especific al respecte.

» Elaborar i mantenir els procediments escrits de treball segur quan aixi ho estableixi
I'avaluacio de riscos.

Informacié / Formaci6

- Informar als treballadors de [l'estudi d'avaluacié de riscos respecte a les
caracteristiques del seu lloc de treball, riscos que pot comportar i mesures de
prevencio necessaries per evitar-los, situacions d’emergéncia i obligacions que han
de complir els treballadors, sense perjudici de la informacié que pugui efectuar
I'Institut del Teatre i la Diputacié de Barcelona.

- Assegurar l'assistencia del personal al seu carrec a les activitats de formacio
obligatories de prevencid de riscos laborals.

Vigilancia de la salut

»  En relaci6 amb el personal sensible, respectar les indicacions i limitacions
establertes a criteri medic (tasques que pot realitzar).

- Informar sobre possibles casos de personal sensible (embarassos, etc.).

Altres funcions especifiques atribuides a aquest lloc de treball a normatives, protocols
0 procediments aprovats.

CAP DE SECCIO DE GESTIO ECONOMICA

Les funcions essencials son, a més de les indicades a I'apartat «Caps de Seccio», les
seguents:

Accidents de treball

- Emplenar les notificacions oficials d’'accident de treball en els terminis establerts
normativament.

» Informar al treballador designat en prevencié de riscos laborals de:

- Dades rellevants en relaci6 amb els accidents de treball i les malalties
professionals perque pugui realitzar la investigacio d’accidents.

- Dades d’empresa (numero treballadors, etc.) per poder realitzar indicadors
de sinistralitat.
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Formacio / Informacio
»  Lliurar el «<Manual d’acollida» als empleats de nova contraccio.

Altres funcions especifiques atribuides a aquest lloc de treball a normatives, protocols
0 procediments aprovats.

CAP DE SECCIO DE DESENVOLUPAMENT | PROCESSOS

Les funcions essencials sén, a més de les indicades a I'apartat «Caps de Seccid», les
seguents:

Vigilancia de la salut

» Coordinar, conjuntament amb el treballador designat en prevencié de riscos
laborals, les actuacions del servei de prevencid alieé encarregat de I'especialitat de
vigilancia de la salut.

« Informar de les limitacions medicament establertes als comandaments de
referéncia i al treballador designat en prevencio de riscos laborals.

- Constatar I'aptitud medica per a les tasques a desenvolupar en treballadors de
nova incorporacio.

Formaci6 / Informaci6

- Planificar, controlar i avaluar el disseny i I'organitzacié del programa de formaci6 en
prevencid de riscos laborals d’'acord amb els continguts i prioritats definits pel
treballador designat en prevencid de riscos laborals.

- Lliurar el «<Manual d’acollida» als empleats de nova contraccio.

Coordinaci6 activitats empresarials

- Informar al treballador designat en prevencié de riscos laborals de tots els
contractes i convenis a realitzar per assegurar la coordinacié dactivitats
empresarials: incloure clausules en plecs, assegurar intercanvi documental, etc.

Comunicacié
»  Comunicar al treballador designat en prevencié de riscos laborals:
- La planificaci6 de la formacié en prevencié de riscos laborals.
- Noves contractacions d’empleats i baixes d’empresa.
- Canwvis de lloc de treball dels empleats.
- Certificats d’aptitud amb limitacions (revisions médiques...).

Altres funcions especifiques atribuides a aquest lloc de treball a normatives, protocols
0 procediments aprovats.
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CAP DE SECCIO DE RECURSOS | SERVEIS TECNICS

Les funcions essencials son, a més de les indicades a I'apartat «Caps de Seccio», les
seglents:

Avaluacio de riscos

- Informar al treballador designat en prevencio de riscos laborals de la necessitat de
realitzar adquisicions de nous equips o maquines, ampliacions o modificacions de
les instal-lacions o d’'altres perquée pugui determinar requisits de prevencio des del
disseny i pugui analitzar les repercussions que sobre la salut dels empleats pugui
existir.

Mesura de les actuacions i seguiment

- Fer seguiment de la planificacié preventiva considerant responsables i terminis
d’actuacio.

- Elaborar projectes de pressupost que contemplin els recursos necessaris per
assegurar el compliment de la normativa de prevencio.

- Dirigir i coordinar el desenvolupament dels programes de control d'instal-lacions i
de manteniment integral dels edificis de I'Institut del Teatre.

» Assegurar la posada al dia de totes les instal-lacions al seu carrec, d'acord amb la
normativa vigent.

Equips de protecci6 individual

«  Facilitar als treballadors I'equip de proteccio individual precis per a la realitzaci6 del
treball que tenen assignat, adoptant les mesures necessaries per al seu Us i
manteniment.

Coordinacio activitats empresarials

- Integrar als plecs de condicions técniques els requisits de seguretat i salut indicats
pel treballador designat en prevencié de riscos laborals.

- Informar al treballador designat en prevencié de riscos laborals de tots els treballs
que hagin de realitzar empreses externes a l'Institut del Teatre d’acord amb alld
establert en el Reial Decret 171/2004 de coordinacié d’activitats empresarials.

- Coordinar les actuacions en materia de prevencié de riscos en alld que afecta a
edificis, infraestructures i instal-lacions.

- Dirigir les actuacions d'organitzacié en matéria d’accessos autoritzant només al
personal extern que compleixi amb els requisits establerts.

Sistema de gestié

- Conservar la documentacié preventiva referent a fitxes de seguretat dels
productes, lliurament d’equips de proteccid, manuals d’instruccio de les maquines,
entre d’altres.

» Conservar la documentacio de les revisions legals dels programes de control de
les instal-lacions i de manteniment integral dels edificis de I'Institut del Teatre.

Altres funcions especifiques atribuides a aquest lloc de treball a normatives, protocols
0 procediments aprovats.
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CAPS D’UNITAT (GERENCIA)
Les funcions essencials son:
General

Vetllar per I'aplicacié i compliment de la normativa vigent en matéria de condicions
de treball i salut als llocs de treball que formen part de la seva Unitat.

- Complir i fer complir la normativa existent en quant a qué els treballadors al seu
carrec vetllin per la seva propia seguretat en el lloc de treball i en relaci6 amb les
tasques que desenvolupen; aixi com tenir cura de les condicions de seguretat i
salut del lloc de treball (condicions de treball, maquinaria, eines, equips de
proteccio, senyalitzacid, etc) siguin les apropiades.

Controlar periodicament les condicions de treball (maquinaria, eines, equips de
proteccid, senyalitzacid, vies d’evacuacio i sortides expedites, etc.) i I'activitat dels
treballadors per poder identificar possibles riscos no previstos en [Iestudi
d’avaluacio de riscos, comunicant-lo al Treballador designat en prevencié de riscos
laborals per tal que, si escau, pugui efectuar un estudi especific al respecte.

- Complir les prescripcions determinades en el Pla d’Autoproteccio.

Altres funcions especifiques atribuides a aquest lloc de treball a normatives, protocols
0 procediments aprovats.

CAP DE LA UNITAT JURIDICA | PROCEDIMENTAL

Les funcions essencials sén, a més de les indicades a I'apartat «Caps d’'Unitat», les
seguents:

Coordinaci6 activitats empresarials

- Informar al treballador designat en prevencié de riscos laborals de tots els
contractes i convenis a realitzar per assegurar la coordinacié d’activitats
empresarials.

- Incorporar als plecs de condicions, especificacions i altra documentacid juridica
els requisits de prevencié de riscos laborals.

Altres funcions especifiques atribuides a aquest lloc de treball a normatives, protocols
0 procediments aprovats.

CAP DE LA UNITAT DE GESTIO DE RECURSOS HUMANS

Les funcions essencials son, a més de les indicades a l'apartat «Caps d’'Unitat», les
seguents:

Vigilancia de la salut

Programar els reconeixements medics i proves de vigilancia periodica de I'estat de
la salut.

- Supervisar la planificacio de les revisions médiques ordinaries i especifiques,
gestionant les incidéncies que es produeixin.

Tramitar i fer el seguiment dels protocols dirigits a la proteccié del personal
especialment sensible, com ara la protecci6 de la maternitat, canvi de lloc de
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treball per raons médiques... amb l'assessorament del treballador designat en
prevencid de riscos laborals.

- Conservar a disposicié de l'autoritat laboral la documentacié de la practica dels
controls de l'estat de salut dels treballadors i les conclusions que se n’obtinguin
dels mateixos.

Formacio6

» Organitzar i programar les accions formatives derivades del Pla de Formacié de
I'Institut del Teatre.

- Arxivar els certificats de formacié en els expedients dels empleats i enviar copia al
treballador designat en prevencio de riscos laborals.

Altres funcions especifiques atribuides a aquest lloc de treball a normatives, protocols
0 procediments aprovats.

CAP DE LA UNITAT DE MANTENIMENT | SEGURETAT EN OBRES

Les funcions essencials son, a més de les indicades a l'apartat «Caps d’'Unitat», les
seguents:

General

- Integrar la prevencié de riscos en totes les activitats que formen part de la seva
area.

- Realitzar les mesures correctores i preventives establertes a la planificacio
d’activitats a edificis i instal-lacions.

Avaluacio de riscos

- Controlar periodicament les condicions de treball (maquinaria, eines, equips de
proteccio, senyalitzacid, vies d’evacuacio i sortides expedites, etc) i I'activitat dels
treballadors per poder identificar possibles riscos no previstos en [I'estudi
d’avaluacié de riscos, comunicant-ho al Treballador designat en prevencié de
riscos laborals per tal que, si escau, pugui efectuar un estudi especific al respecte.

» Coordinar els estudis d'identificacié i avaluacid de riscos efectuats per técnics
competents, aixi com efectuar el seguiment de les mesures correctores que
d’aquests es derivin i comprovar la seva eficacia.

» Fer el seguiment i manteniment de les mesures correctores indicades pels tecnics
de prevencid de riscos laborals que derivin dels estudis d’identificacio i avaluacié
de riscos i comprovar la seva eficacia.

- Participar en les avaluacions dels riscos (inicial i periodiques), en la planificacié de
'acci6 preventiva, en la investigacié d'accidents, i en general en d'altres de
naturalesa preventiva.

- Participar en I'establiment i aplicacio de sistemes de seguiment, control i inspeccio
en la implementacid6 d'aquelles mesures preventives i de seguretat que la
Corporacié determini d’obligat compliment.

- Proporcionar als técnics de prevencio de riscos laborals la informacié necessaria
per efectuar correctament l'avaluacio de riscos.
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Realitzar el seguiment d’aquells riscos que, un cop identificats i avaluats, no hagin
pogut ser eliminats.

Elaborar i mantenir els procediments escrits de treball segur quan aixi ho estableixi
I'avaluacio de riscos.

Informacié / Formaci6

Conéixer, estudiar i realitzar propostes conjuntament amb el treballador designat
en prevencid de riscos laborals sobre necessitats formatives en I'ambit de la
seguretat en el treball i la prevencio de riscos.

Informar als treballadors al seu carrec de I'estudi d’avaluacié de riscos respecte a
les caracteristiques del seu lloc de treball, riscos que pot comportar i mesures de
prevencid necessaries per evitar-los, situacions d’emergéncia i obligacions que han
de complir els treballadors, sense perjudici de la informacié que pugui efectuar
I'Institut del Teatre i la Diputacié de Barcelona.

Posar a disposicié dels treballadors al seu carrec la documentacié de seguretat
associada a les diferents tasques: fitxes de seguretat dels productes, manuals
d’instruccié de les maquines, etc.

Elaborar, conjuntament amb el treballador designat en prevencio de riscos laborals,
instruccions i normes de treball en aquelles tasques critiques que desenvolupi la
seva Unitat.

Preparar i desenvolupar accions formatives en matéria de seguretat, conjuntament
amb el treballador designat en prevencié de riscos laborals, dirigides al personal de
manteniment que té al seu carrec i als usuaris de les instal-lacions, per tal
d’afavorir les condicions de treball.

Assegurar que tots els empleats al seu carrec disposen de la formacio i informacio
preventiva adequada pels treballs a desenvolupar i disposen dels mitjans auxiliars
adequats i dels equips de proteccid necessaris.

Assegurar l'assistencia del personal al seu carrec a les activitats de formacio
obligatories de prevencio de riscos laborals.

Mesura de les actuacions i seguiment

Participar en la planificacié preventiva, realitzant accions correctores i fent
seguiment de la implantacié de les millores.

Dirigir i coordinar la posada al dia de les distintes instal-lacions d'acord amb la
normativa vigent en cada moment.

Organitzar, realitzar i fer el seguiment de les activitats corresponents al
manteniment preventiu, correctiu i de millores de les instal-lacions, per tal de
garantir-ne el bon funcionament dintre dels edificis, d’acord amb la reglamentacid
vigent.

Gestionar la legalitzacio de les instal-lacions sotmeses a reglaments de seguretat
industrial.

Equips de proteccié individual

Facilitar als treballadors de la seva Unitat I'equip de protecci6 individual precis per
a la realitzacié del treball que tenen assignat, vetllant pel seu Us i adoptant les
mesures necessaries per al seu manteniment.

®

Z 3 PLA DE PREVENCIO DE RISCOS LABORALS
Diputacio

| Institut del Teatre
Barcelona

Versié 1 |



Vigilancia de la salut

- En relaci6 amb el personal sensible de la seva Unitat, respectar les indicacions i
limitacions establertes a criteri medic (tasques que pot realitzar).

» Informar al treballador designat en prevencid de riscos laborals sobre possibles
casos de personal sensible (embarassos, etc.).

Coordinacio activitats empresarials

» Integrar als plecs de condicions técniques per a la contractacié6 de manteniments
especifics, projectes i estudis d’enginyeria els requisits de seguretat i salut indicats
pel treballador designat en prevencié de riscos laborals.

» Dirigir i encarregar la coordinaciéo d'activitats empresarials de les empreses
externes que accedeixin als edificis per fer manteniment, obra o realitzar un servei
tecnic.

- Informar al treballador designat en prevencié de riscos laborals de tots els treballs
gue hagin de realitzar empreses externes a I'Institut del Teatre d'acord amb allo
establert en el Reial Decret 171/2004 de coordinacié d’'activitats empresarials.

- Coordinar i supervisar les tasques de manteniment i conservacié de les
instal-lacions, contractades amb empreses externes especialitzades (aparells
elevadors, climatitzacié, equips contra incendis, etc).

- Vetllar per I'aplicacié i compliment de la normativa vigent en matéria de condicions
de treball i salut als llocs de treball per part del personal extern.

- Participar en la redacci6 dels plans de seguretat i salut en obres, en el seu ambit
d’actuacio, corresponent a obres executades per I'Institut del Teatre.

- Supervisar la tramitacié de la comunicacié d’obertura del Centre de Treball en cas
d’obres executades per I'Institut del Teatre.

- Atendre als requisits de la normativa de prevencio de riscos laborals quan realitzi la
direcci6 i/o seguiment dels manteniments, execucié de projectes, supervisio de
I'execucio d’'obres, etc.

- Dirigir i fer el seguiment de les obres i projectes d’instal-lacions assignats controlant
la correcta execucio de les obres i projectes; fer inspeccions i visites d’obra.

- Realitzar la coordinacié de seguretat de petites obres de reforma, reparacié o
conservacio i fer els encarrecs i seguiment dels coordinacié de seguretat en obres.

- Vetllar perqué s’executin les funcions de recurs preventiu quan sigui necessaria la
preséncia d’aquesta figura d’acord amb allo establert en el Reial Decret 171/2004
de coordinacié d’'activitats empresarials.

Pla d’emergéncies

- Coordinar les tasques de manteniment i projectes amb els Plans d’Autoproteccio i
la seva actualitzacio.

»  Supervisar la programacié feta pel técnic de prevencié de riscos laborals de
formacio i simulacres dels Plans d’Autoproteccié.
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Sistema de gestié

- Conservar la documentacié preventiva referent a fitxes de seguretat dels
productes, lliurament d’equips de proteccid, manuals d’instruccié de les maquines,
entre d'altres.

» Conservar la documentacio de les revisions legals dels programes de control de les
instal-lacions i de manteniment integral dels edificis de I'Institut del Teatre.

Comunicacié

- Enviar copia al treballador designat en prevencié de riscos laborals de la
documentacio preventiva: fitxes de seguretat dels productes, lliurament d’equips de
proteccio, manuals d’'instruccié de les maquines, entre d’altres.

» Comunicar al treballador designat en prevencié de riscos laborals les desviacions
detectades per a que puguin ser incloses a la planificacioé preventiva.

- Comunicar al treballador designat en prevencié de riscos laborals qualsevol
planificacié de modificacié de les condicions de treball (nous equips, instal-lacions,
etc.), per tal que pugui determinar els requisits legals, revisar I'avaluacio de riscos i
determinar les mesures preventives que consideri escaients.

Altres funcions especifiques atribuides a aquest lloc de treball a normatives, protocols
0 procediments aprovats.

CAP DE LA UNITAT DE GESTIO D’ESPAIS ESCENICS

Les funcions essencials sén, a més de les indicades a I'apartat «Caps d’Unitat», les
seguents:

General

- Integrar la prevencié de riscos en totes les activitats que formen part de la seva
area.

- Comunicar per escrit als qui utilitzin els diversos espais escénics, quines son les
mesures de seguretat i les mesures de prevencié dels possibles riscos que
aquests espais presentin. Enviar copia al treballador designat en prevencié de
riscos laborals de les mesures establertes.

- Organitzar, supervisar i controlar I'adequacio6 dels espais escénics als requeriments
especifics de les activitats a desenvolupar en aquests (muntatge i desmuntatge
d’'escenaris, grades, llums, equips de so, maquinaria, dispositius per a emergéncia
i evacuacio...).

Avaluacio de riscos

» Participar en les avaluacions dels riscos (inicial i periodiques), en la planificacié de
I'accié6 preventiva, en la investigacié d'accidents, i en general en d'altres de
naturalesa preventiva.

« Proporcionar als técnics de prevencié de riscos laborals la informacié necessaria
per efectuar correctament I'avaluacio de riscos.

- Realitzar el seguiment d’aquells riscos que, un cop identificats i avaluats, no hagin
pogut ser eliminats.
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- Elaborar i mantenir els procediments escrits de treball segur quan aixi ho estableixi
I'avaluacio de riscos.

Informacié / Formaci6

« Informar als treballadors al seu carrec de I'estudi d’avaluacio de riscos respecte a
les caracteristiques del seu lloc de treball, riscos que pot comportar i mesures de
prevencio necessaries per evitar-los, situacions d’emergéncia i obligacions que han
de complir els treballadors, sense perjudici de la informacié que pugui efectuar
I'Institut del Teatre i la Diputacié de Barcelona.

- Elaborar, amb el suport del treballador designat en prevencio de riscos laborals,
instruccions i normes de treball en aquelles tasques critiques que desenvolupi la
seva Unitat.

. Transmetre normes i instruccions en relaci6 amb els treballs que es realitzen,
evitant la improvisacio i no iniciant els treballs fins que s’hagin adoptat les mesures
oportunes.

»  Assegurar que tots els empleats al seu carrec disposen de la formacio i informacio
preventiva adequada pels treballs a desenvolupar i disposen dels mitjans auxiliars
adequats i dels equips de proteccio necessaris.

» Assegurar l'assistencia del personal al seu carrec a les activitats de formacio
obligatories de prevencio de riscos laborals.

Mesura de les actuacions i seguiment

- Participar en la planificaci6 preventiva, realitzant accions correctores i fent
seguiment de la implantacié de les millores.

- Dirigir i coordinar la posada al dia de les distintes instal-lacions d’acord amb la
normativa vigent en cada moment.

» Adequar i integrar els nous equips i les noves tecnologies a les instal-lacions
existents per tal de garantir els requisits establerts per a les necessitats actuals.

« Organitzar, realitzar i fer el seguiment de les activitats corresponents al
manteniment preventiu i correctiu de les instal-lacions i equipaments escenotecnics
per tal de garantir el seu bon funcionament, d’acord amb la reglamentacié vigent.

Equips de protecci6 individual

- Facilitar als treballadors de la seva Unitat I'equip de proteccid individual precis per
a la realitzaci6 del treball que tenen assignat, vetllant pel seu Us i adoptant les
mesures necessaries per al seu manteniment.

Vigilancia de la salut

« En relaci6 amb el personal sensible de la seva Unitat, respectar les indicacions i
limitacions establertes a criteri médic (tasques que pot realitzar).

- Informar al treballador designat en prevencié de riscos laborals sobre possibles
casos de personal sensible (embarassos, etc.).

Coordinaci6 activitats empresarials
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Informar al treballador designat en prevencio de riscos laborals de tots els treballs
que hagin de realitzar empreses externes a l'Institut del Teatre d’acord amb alld
establert en el Reial Decret 171/2004 de coordinaci6 d’activitats empresarials.

Coordinar i supervisar les tasques de manteniment i conservacié de les
instal-lacions i equipaments escenotécnics contractats amb empreses externes
especialitzades.

Planificar i coordinar la utilitzacié dels espais per les diferents activitats escéniques
que es puguin realitzar, establir el calendari d'utilitzacié, necessitats d’adequacié
dels espais per a les activitats concretes, etc...

Vetllar per I'aplicacié i compliment de la normativa vigent en matéria de condicions
de treball i salut als llocs de treball per part del personal extern.

Realitzar les funcions de recurs preventiu quan sigui necessaria la preséncia
d'aquesta figura d'acord amb allo establert en el Reial Decret 171/2004 de
coordinaci6 d’activitats empresarials.

Pla d’emergéncia

Vetllar perqué els diferents espectacles no suposin un risc que pugui representar
una activacio del pla d’emergéncia.

Sistema de gestio

Conservar la documentacié preventiva referent a lliurament d’equips de proteccio,
manuals d'instruccié de les maquines, entre d'altres.

Conservar la documentacié de les revisions legals dels programes de control de
les instal-lacions i de manteniment integral dels espais escénics.

Comunicacié

Enviar copia al treballador designat en prevencido de riscos laborals de la
documentacio preventiva: lliurament d’equips de proteccié, manuals d’instruccio de
les maquines, certificats elements ignifugs, entre d’altres.

Comunicar al treballador designat en prevencié de riscos laborals les desviacions
detectades per a que puguin ser incloses a la planificacié preventiva.

Comunicar al treballador designat en prevencié de riscos laborals qualsevol
planificacié de modificacié de les condicions de treball (nous equips, instal-lacions,
etc.), per tal que pugui determinar els requisits legals, revisar I'avaluacié de riscos i
determinar les mesures preventives que consideri escaients.

Altres funcions especifiques atribuides a aquest lloc de treball a normatives, protocols
0 procediments aprovats.
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CAP DE LA UNITAT DE SERVEIS GENERALS

Les funcions essencials sén, a més de les indicades a I'apartat «Caps d’'Unitat», les
seglents:

General

Integrar la prevencid de riscos en totes les activitats que formen part de la seva
area.

Avaluacio de riscos

Participar en les avaluacions dels riscos (inicial i periodiques), en la planificacioé de
I'accié preventiva, en la investigacié d’accidents, i en general en d'altres de
naturalesa preventiva.

Proporcionar als técnics de prevencio de riscos laborals la informacié necessaria
per efectuar correctament I'avaluacié de riscos.

Elaborar i mantenir els procediments escrits de treball segur quan aixi ho estableixi
I'avaluacio de riscos.

Informacié / Formaci6

Informar als treballadors al seu carrec de I'estudi d’avaluacioé de riscos respecte a
les caracteristiques del seu lloc de treball, riscos que pot comportar i mesures de
prevencid necessaries per evitar-los, situacions d’emergéncia i obligacions que han
de complir els treballadors, sense perjudici de la informacié que pugui efectuar
I'Institut del Teatre i la Diputacié de Barcelona.

Preparar i desenvolupar accions formatives en matéria de seguretat, conjuntament
amb el treballador designat en prevenci6 de riscos laborals, dirigides al personal de
serveis generals, per tal d'afavorir les condicions de treball.

Assegurar que tots els empleats al seu carrec disposen de la formacio i informacio
preventiva adequada pels treballs a desenvolupar i disposen dels mitjans auxiliars
adequats i, si escau, dels equips de proteccid necessaris.

Assegurar l'assisténcia del personal al seu carrec a les activitats de formacio
obligatories de prevencio de riscos laborals.

Vigilancia de la salut

En relaci6 amb el personal sensible de la seva Unitat, respectar les indicacions i
limitacions establertes a criteri medic (tasques que pot realitzar).

Informar al treballador designat en prevencié de riscos laborals sobre possibles
casos de personal sensible (embarassos, etc.).

Coordinacio activitats empresarials

Organitzar i supervisar les tasques de control d’accessos per assegurar que nomes
personal d’empreses externes autoritzat pot accedir i iniciar els treballs contractats.

Informar al treballador designat en prevencid de riscos laborals de tots els treballs
gue hagin de realitzar empreses externes a I'Institut del Teatre d’acord amb allo
establert en el Reial Decret 171/2004 de coordinacio d’activitats empresarials.
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- Vetllar per I'aplicacio i compliment de la normativa vigent en matéria de condicions
de treball i salut als llocs de treball per part del personal extern.

Comunicacio6

» Comunicar al treballador designat en prevencié de riscos laborals les desviacions
detectades per a que puguin ser incloses a la planificacié preventiva.

- Comunicar al treballador designat en prevencié de riscos laborals qualsevol
planificacié de modificacié de les condicions de treball (nous equips, instal-lacions,
etc.), per tal que pugui determinar els requisits legals, revisar I'avaluacio de riscos i
determinar les mesures preventives que consideri escaients.

Altres funcions especifiques atribuides a aquest lloc de treball a normatives, protocols
0 procediments aprovats.

TECNIC AUXILIAR MANTENIMENT ESCENOGRAFIC

Les funcions essencials sén:

General

- Donar suport en matéria de seguretat en les aules taller i en les instal-lacions.

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament
maquinaria, eines o substancies relacionades amb la seva activitat, aixi com els
mitjans i equips de proteccié posats a la seva disposicié, d'acord amb els
procediments establerts per I'Institut, la Diputaci6 de Barcelona i la normativa
vigent en matéria de prevencio de riscos laborals.

» Fer el seguiment i control de I'accés a les aules taller de les escoles.

- Fer control del Us de les eines i maquinaria teatral pels alumnes.

Informaci6 / Formacio

- Organitzar i planificar els horaris establerts en el préstec d'eines i I'accés a les
aules d’escenografia assegurant que s’ha realitzat previament el suport en matéria
de prevenci6 necessaria.

Avaluacio de riscos

- Elaborar i ordenar inventaris, fitxers... del material escenografic de quée disposa
I'Escola, enviant copia al treballador designat en prevencié de riscos laborals de la
documentacié (fitxes de seguretat dels productes, manuals d’'instruccié de les
maquines...)..

Mesura de les actuacions i seguiment

- Realitzar tasques técniques de suport i col-laborar en I'organitzacio dels equips de
treball de manteniment escenografics i en I'execucié d’estudis, informes i projectes.

» Realitzar el manteniment de les eines i maquinaria teatral, aixi com ordenar i
endrecar els espais de les aules taller.
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Realitzar visites a les escenografies per tal de fer el seguiment d’actuacions
determinades que es porten a terme des del servei.

Altres funcions especifiques atribuides a aquest lloc de treball a normatives, protocols
0 procediments aprovats.

TREBALLADOR DESIGNAT EN PREVENCIO DE RISCOS LABORALS

Les funcions essencials son:

General

Coordinar la prevencié de riscos laborals de I'Institut del Teatre amb el servei de
prevencio de la Diputacié de Barcelona.

Proporcionar suport i assessorament en l'elaboracié del Pla de Prevencié de
I'Institut del Teatre.

Promoure la integraci6 de la prevencid en el sistema general de gesti6 de
'empresa, assistint i assessorant a la Direccié General / Gerencia (i a les diferents
unitats) per a I'efica¢ consecucio de la mateixa.

Assessorar i donar suport técnic en materia de seguretat i salut laboral, tant a nivell
intern com extern i als usuaris en general, d’acord amb la legislaci6 i els acords
col-lectius vigents.

Desenvolupar actuacions adrecades a la promocié i la integraci6 de l'accid
preventiva en matéria de seguretat i salut laboral en I'organitzacio.

Elaborar grafics, estadistiques i indicadors que permetin el seguiment de les
activitats propies de la seva especialitat.

Avaluacio de riscos

Supervisar i realitzar qualsevol tipus d’'estudis d’identificacié i avaluacié de riscos
laborals (condicions de treball, maquinaria, proteccié individual i col-lectiva, etc.,
amb l'objectiu d’efectuar propostes d’accié preventiva i correctiva que ajudin a
reduir-los i/o eliminar-los.

Analitzar i elaborar informes sobre els factors de risc en matéria de seguretat i salut
laboral, comunicats pels treballadors i delegats de prevencio.

Mesura de les actuacions i seguiment

Planificar I'accié preventiva en matéria de seguretat i salut laboral promoguda per
la Corporacié i impulsar, amb caracter general dins de ['organitzacio, el
coneixement de les normes i técniques basiques de prevencid de riscos laborals,
aixi com supervisar el seu compliment.

Realitzar el seguiment de les propostes d'accié preventiva i correctiva per tal
d’avaluar la seva correcta implementacié i acompliment.

Informacié / Formaci6

Dissenyar, planificar, impartir i avaluar les activitats formatives i informatives
adrecades a la difusié dels riscos i les malalties professionals o0 comuns que cal

®

Z 3 PLA DE PREVENCIO DE RISCOS LABORALS
Diputacio

I Institut del Teatre
Barcelona

Versié 1 |



saber per a cada lloc de treball de I'institut del Teatre, tenint cura de realitzar un
seguiment especial (tutoritzacid) en aquells col-lectius que requereixen d'una
actualitzacié preferent d’aquests tipus de coneixements.

- Analitzar i sintetitzar informacié en matéria de seguretat i salut laboral, aixi com
elaborar-la i presentar-la en diferents modalitats i suports.

- Dissenyar i elaborar fitxes de seguretat dels llocs de treball que ho requereixin aixi
com de la maquinaria o productes a utilitzar, participant en I'analisi i avaluacio de
les condicions de treball dels diferents llocs de I'organitzacié.

Vigilancia de la salut

- Coordinar la prevencio de riscos laborals de I'Institut del Teatre amb el servei de
prevenci6 alié amb el que s’ha concertat la Vigilancia de la Salut.

- Col-laborar en la planificaci6 de [activitat desenvolupada per I'organitzacio
respecte a la vigilancia i control de la salut dels treballadors.

Accidents de treball

- Investigar i analitzar les causes dels accidents de treball aixi com elaborar
propostes preventives i correctores dirigides a eliminar-les i/o reduir-les.

Pla d’emergéncia

- Conéixer i orientar les actuacions que calgui desplegar en casos d’emergencia i
primers auxilis, col-laborant si s'escau en la seva aplicacio.

Coordinacio activitats empresarials

» Coordinar la prevenci6 de riscos laborals de I'Institut del Teatre amb les empreses
concurrents en els centres de treball.

»  Supervisar el compliment de les normes de seguretat per part de les empreses
contractades quan, per la naturalesa de I'activitat, aixi es requereixi.

- Mantenir els contactes necessaris amb tercers (empreses, entitats locals i altres
institucions i organismes) per a dur a terme les seves tasques, aixi com participar
en aquelles comissions per a les que sigui assignat.

Sistema de gestio

- Conservar a disposicié de I'autoritat laboral la documentacié que determina la Llei
de Prevencio de Riscos.

[Algunes d’aquestes funcions del treballador designat en prevencié de riscos laborals
son compartides amb el Servei de Prevenci6 de la Diputaci6é de Barcelona o la
Direcci6 de Serveis d’'Edificacié i Logistica d’acord amb «I'Acord d’encomanda de
gestié signat entre la Diputacio de Barcelona i I'Institut del Teatre»].

Altres funcions especifiques atribuides a aquest lloc de treball a normatives, protocols
0 procediments aprovats.
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4. PROCEDIMENTS I PROCESSOS

Es relacionen a continuacio els ambits en qué s’elaboraran procediments de gestio per
assegurar la integracioé de la prevencié de riscos laborals en els diferents processos
tecnics de I'Institut del Teatre.

» Avaluacié de riscos i planificacié preventiva.
- Metodologia d’avaluacio de riscos i planificacio de I'activitat preventiva.
- Notificacio, analisis i control d’accidents de treball.
- Llistat de requisits legals de seguretat laboral.

- Control de canvis: nous projectes i/o exposicions, adquisicid equips i
productes quimics, etc.

» Consulta i participacio

- Normativa reguladora del funcionament del Comité de Seguretat i salut
de I‘Organisme Autonom Institut del Teatre de la Diputaci6 de
Barcelona.

- Comunicacions internes i externes.
- Comunicaci6 de riscos detectats i suggeriments de millora.
» Vigilancia de la salut.
» Formacié en prevencié de riscos laborals dels empleats
» Informacio6 en prevencié de riscos laborals dels empleats
» Coordinaci6 de I'activitat amb empreses de servei.
» Actuacions en cas d’emergéncia.
» Control de la documentacio i dels registres del sistema de gesti

» Realitzacié d’auditories.

Amb caracter supletori, mentre no s'adoptin procediments especifics propis al
respecte, s’entenen d’aplicacio els existents a la Diputacio de Barcelona.

D’altra banda, d’acord amb «l'encomanda de gesti6é [...] en matéria de prevencio de
riscos laborals», I'Institut del Teatre aplicara els protocols que siguin aprovats pel
servei de prevencié en matéria de riscos laborals amb caracter obligatori. Adaptara, si
escau, els mateixos a I'estructura i funcionament de I'Institut del Teatre.

Actualment son els seglents:

- Protocol de Vigilancia de la Salut.

Protocol de coordinacié d’activitats empresarials.

- Protocol a seguir per a la proteccié de la maternitat.

Protocol d'actuacié davant I'aparicié de casos de lipoatrofia semicircular.
- Protocol d’'intervenci6 en I'ambit dels riscos psicosocials.

- Protocol d’'actuacié davant dels plaguicides
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5. ORGANITZACIO DE LA PREVENCIO

5.1.0rganitzacié de recursos (modalitat preventiva)

L’organitzacio preventiva de I'Institut del Teatre esta definida en «I'’Acord d’encomanda
de gestié entre la Diputacié de Barcelona i I'Institut del Teatre en materia de prevencio
de riscos laborals». signat amb la corporacié segons I'acord de la Junta de Govern de
data 5 d’octubre de 2010.

Segons l'acord d’encomanda el Servei de Prevenciéo de la Diputacié de Barcelona
(integrat en ['Oficina de Prevenci6é de Riscos Laborals) prestara a I'Organisme
Autonom Institut del Teatre el suport i assessorament en I'activitat preventiva de les
especialitats seglents:

Seguretat en el treball;
Higiene industrial;
Ergonomia i psicosociologia aplicada.

Aquestes especialitats les desenvolupen tecnics de prevencié amb la capacitacio
requerida per assumir les funcions de nivell superior, de conformitat amb el que
disposa el capitol VI del Reial Decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s'aprova el
reglament dels serveis de prevencio.

D’altra banda, I'Institut del Teatre ha designat un treballador per coordinar la prevencié
de riscos laborals de I'lnstitut amb els Serveis de Prevencié i amb les empreses
concurrents en els centres de treball, entre d’'altres funcions. El treballador designat en
prevencio de riscos laborals té la capacitacio requerida per assumir les funcions de
nivell superior de les especialitats de Seguretat en el Treball, Higiene Industrial,
Ergonomia i Psicosociologia

Per ultim, de conformitat amb el que disposa el Reial Decret 39/1997, I'Institut del
Teatre té concertat amb un servei de prevencié alié degudament acreditat la disciplina
de Vigilancia de la Salut (actualment MB Prevent nimero de registre SP-098-B).

5.2.0rgans de representacié

Els delegats de prevencié son els representants dels treballadors amb funcions
especifiques en matéria de prevencio de riscos en el treball.

Competéncies:

= Col-laborar amb la direccié de I'empresa en la millora de l'accié preventiva:
participar en la difusi6 de bones practiques i comportaments segurs entre els
empleats, informar a I'Institut del Teatre sobre queixes i suggeriments rebuts dels
empleats, col-laborar en la implantacié de mesures preventives i donar suport en
els exercicis de simulacre, etc.

« Promoure i fomentar la cooperacid dels treballadors en I'execucié de la normativa
sobre prevencié de riscos laborals: involucrar als empleats en el compliment de la
normativa (correcta utilitzacié dels equips de treball i els equips de proteccio
individual, etc).
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= Ser consultats per 'empresari sobre les decisions a qué es refereix I'article 33 de la
Llei 31/1995 de Prevencié de Riscos Laborals, abans que siguin executades.

= Exercir una tasca de vigilancia i de control sobre el compliment de la normativa de
prevencio de riscos laborals. Per exemple, en les actuacions preventives basiques
com l'ordre (ocupacié de vies d’evacuacié amb qualsevol tipus de materials o altres
impediments), la neteja, la senyalitzaci6... comunicant quan sigui necessari les
deficiencies detectades i els riscos per a la seguretat i la salut, etc.

Facultats:

« Acompanyar els técnics/técniques en les avaluacions de caracter preventiu i als
inspectors/ores de Treball i Seguretat Social a fi de comprovar que es compleix la
normativa sobre prevencié de riscos laborals i poder formular les observacions que
creguin oportunes.

= Tenir accés a la informacid i a la documentacié referent a les condicions de treball
que siguin necessaries per a l'exercici de les seves funciones.

= Ser informats dels accidents de treball i malalties professionals.
« Rebre informacio de les activitats de prevencio i proteccio de I'Institut del Teatre.

« Realitzar visites als llocs de treball per exercir una tasca de vigilancia i de control
de l'estat de les condicions de treball i poder, amb aquesta finalitat, accedir a
qualsevol zona i comunicar-se durant la jornada amb els treballadors, de manera
gue no s’alteri el desenvolupament normal del procés productiu.

= Exigir a 'empresari que adopti mesures de tipus preventiu i per millorar els nivells
de proteccié de la seguretat i la salut dels treballadors; amb aquesta finalitat,
poden fer propostes a I'empresari, com també al comité de seguretat i salut perqué
s’hi discuteixin.

= Proposar a I'organ de representacié dels treballadors que s’adopti I'acord de
paralitzacié d’activitats quan els empleats estiguin 0 puguin estar exposats a un
risc greu i imminent a causa de la seva feina.

Als delegats de prevencio (personal laboral) els hi és d’aplicacio el que preveu l'article
68 de I'Estatut dels treballadors en matéria de garanties i I'apartat 2 de l'article 65 pel
que fa al degut sigil professional respecte de les informacié a qué tinguessin accés
com a consequencia de la seva activitat a I'Institut del Teatre.

Als delegats de prevencio (personal funcionari) els hi és d'aplicacio el que preveu
I'article 40 de I'Estatut basic de I'empleat public en matéria de garanties i pel que fa al
degut sigil professional respecte de les informacié a qué tinguessin accés com a
consequencia de la seva activitat a I'Institut del Teatre.

L’Institut del Teatre proporciona als delegats de prevencié els mitjans i la formaci6 en
matéria preventiva necessaria per a I'exercici de les seves funcions.

D’altra banda s’ha constituit el Comite de Seguretat i Salut (CSS), organ paritari i
col-legiat de participacio destinat a la consulta regular i periodica de les actuacions de
I'Institut del Teatre en matéria de prevencié de riscos laborals.

La composicié, competéncies, funcions i funcionament esta regulat per la «<Normativa
reguladora del funcionament del Comite de Seguretat i salut de I'Organisme Autdonom
Institut del Teatre de la Diputaci6é de Barcelonax».
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6. RECURSOS NECESSARIS

Per poder realitzar les activitats preventives I'Institut del Teatre disposa dels seguents
recursos:

Servei de prevencié propi que dona suport i assessorament a I'Institut del
Teatre. Disposa de tots el recursos humans (tecnics amb la capacitacio
requerida per assumir les funcions de nivell superior de totes les especialitats
técniques) i materials necessaris per poder desenvolupar les activitats
(luxometre, sondmetre termohigrometre, etc.).

Treballador designat en prevencié de riscos laborals per desenvolupar les
activitats preventives amb dedicacié completa (técnic en prevencié amb la
capacitacioé requerida per assumir les funcions de nivell superior de totes les
especialitats tecniques).

El desenvolupament de l'especialitat de vigilancia de la salut ha estat
concertada amb un Servei de prevencio alié.

Els recursos economics necessaris formen part del pressupost de la Geréncia.
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7 . IMPLEMENTACIO

Els defectes habituals d’'un Sistema de prevencié son basicament dos: de disseny i
d’'implementacio.

- Els primer s6n essencialment errors en la distribucié de funcions preventives a
les diferents unitats.

- Els segons es produeixen quan els responsables no actuen d’acord amb allo
establert:

En aquest sentit cal recordar que, d’acord amb la Llei i la Politica de prevencio,
s'exigeix a tota I'estructura jerarquica l'obligacié d'incloure la prevencié de riscos en
gualsevol activitat que realitzin o ordenin i en totes les decisions que adoptin.

La integraci6 de la prevencié de riscos laborals es realitzara mitjancant diferents
processos estructurats en fases.

7.1.Comunicacid

Aprovat per la Direccié General / Geréncia, la primera accié és comunicar a tots els
empleats el Pla de prevencio.

Encara que actualment existeixen a [Institut del Teatre diferents procediments
dissenyats per mantenir una comunicacié fluida entre els diferents centres territorials,
unitats... (comunicats de riscos per intralT, els establerts al procediment de coordinacio
d’'activitats empresarials...) s’establira un procediment especific de comunicacié que
faci explicita les comunicacions necessaries en relacié6 amb la prevencié de riscos
laborals (qué cal comunicar, com cal comunicar-ho, quan i a qui).

Obviament, els técnics en prevencié no poden assessorar eficagment si no els hi son
comunicats o se’ls comunica tardiament canvis 0 successos que podrien exigir una
revisio prévia per a I'adopcio de mesures preventives de correccié o control.

7.2.Formacid i informacid

La formacié i la informacioé sén estrateégies basiques d’integracié doncs promouen la
participacié activa i permeten comunicar les diferents funcions.

Es considera un doble tipus d'actuacio en relacié amb el Pla de prevencié:

- Informacié i formacié individual, per a empleats amb funcions i
responsabilitats especifiques d'acord amb el Pla de prevencid i els
procediments i protocols que hi formen part.

- Informacié i formacié per col-lectius especifics, d'acord amb els riscos
identificats en relaci6 amb el seu lloc de treball. Aquesta formacio serveix
també per difondre la cultura preventiva i la integracio de la prevencio.

L'Institut del Teatre desenvolupara procediments especifics per a la informacid i
formacio en prevencio de riscos laborals.
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7.3.Cicle de control i eficacia

S’estableix un sistema d’'actuacié del sistema de prevencié ciclic que inclou les
seguents fases: avaluacio de riscos, planificacio de la prevencid, execucio i seguiment
d’allo planificat i control de canvis, accidents o incidents.

D'acord amb aquestes mesures de control s’han establert (o s’establiran)
procediments relatius als riscos associats a productes quimics, maquines, etc.

Aquests procediments i la resta de documentacié que sustenta els sistema de gestio
(avaluacié de riscos, plans d’autoproteccio, etc.) estaran documentats i seran
accessibles als membres del CSSIT i d’altres persones que hi estiguin implicades en
els diferents processos.

Els registres que demostren que el sistema de gestié opera de forma efica¢ en els
diferents processos es conserven a les diferents unitats responsables d’acord amb alld
establert als diferents procediments.
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8. AUDITORIA | REVISIO DEL PLA

Periodicament es verificaran, per part dels técnics de prevencié, els diferents ambits
d’actuacio per valorar el nivell d’'integracié de la prevencio.

Aquesta actuacié es veura complementada per auditories externes, realitzades per
entitats acreditades, amb I'objectiu de comprovar l'eficacia del sistema de gestio
preventiva amb I'abast i periodicitat establertes legalment.

Mitjancant l'analisi de la informacié resultant de les actuacions de comprovacio i
avaluacié es valorara la possibilitat d’introduir canvis en el Pla de prevencié per
assegurar la idoneitat i efectivitat del Sistema.

Els delegats de prevencid participaran en el procés d’auditoria i revisio.

L'informe d'auditoria es lliurara al Comité de Seguretat i Salut.
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