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PLA DOCENT

Curs: 4t

Especialitat: Escenografia/Direccid i Dramaturgia/Interpretacio

Escola: ESAD

Codi de I'assignatura: 540001

IAssignatura (nom): Pedagogia

Tipus d’assignatura (Obligatoria,Optativa): Obligatoria

IAdscripcio de I'assignatura: Departament de Pedagogia de les Arts de I'Espectacle

Credits ECTS de I'assignatura: 4 ECTS= 100 h (40% presencial, 60% treball autonom)

Hores totals de I'assignatura: 100 h

Imparticid: Intensiu de setembre i practica durant el curs académic

Professors/es: A determinar segons POA

Descriptors: Visié general dels aspectes constitutius de la didactica que permetran, posteriorment, desenvolupar
estratégies d’aprenentatge aplicades a les practiques pedagogiques teatrals.

Requisits: Sense requisits

Observacions: Caldra pactar un calendari d’observacions i de tutories amb la professora.

COMPETENCIES QUE S’ADQUIRIRAN EN CURSAR L'ASSIGNATURA:

Competeéncies generals:

1. Fomentar I'autonomia i I'autoregulacié en 'ambit del coneixement, les emocions, les actituds i les
conductes, mostrant independéncia en la recollida, analisi i sintesi de la informacid, en el desenvolupament de
les idees i arguments d’una formacid critica i en la capacitat per automotivar-se i organitzar-se en els processos
creatius.

2. Comprendre psicologicament i empatitzar per entendre i sentir les vides, situacions i personalitats
alienes, utilitzant de manera eficag les seves capacitats d’imaginacio, intuicid, intel-ligéncia emocional i
pensament creatiu per a la resolucié de problemes, desenvolupant la seva habilitat per poder pensar i treballar
amb flexibilitat, adaptant-se als altres i a les circumstancies canviants del treball, aixi com la consciéncia i I'Us
saludable del cos i de I’equilibri necessari per respondre als requeriments psicologics associats a I'espectacle.

3. Potenciar la consciéncia critica, aplicant una visié constructivista al treball d’un mateix i dels altres,
desenvolupant una ética professional que estableixi una relacié adequada entre els mitjans utilitzats i les
finalitats proposades.

Competeéncies transversals:

1. Organitzar i planificar el treball de forma eficient i motivadora.
2. Recollir informacio significativa, analitzar-la, sintetitzar-la i gestionar-la adequadament.
3. Solucionar problemes i prendre decisions que responguin als objectius del treball que es realitza.
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5.

6.

7.

Realitzar autocritica cap al propi desenvolupament professional i interpersonal.
Utilitzar les habilitats comunicatives i la critica constructiva en el treball en equip.
Desenvolupar de manera raonada i critica idees i arguments.

Desenvolupar en la practica laboral una ética professional basada en I'apreciacid i sensibilitat estética,

mediambiental i cap a la diversitat.

8.

Comunicar, mostrant la capacitat suficient de negociacié i organitzacié del treball en grup, la

integracié en contextos culturals diversos i I'Us de les noves tecnologies.

Competeéncies especifiques:

1.

Analitzar i aplicar els principis basics de la didactica a les classes de teatre d’acord amb els objectius

de I'activitat.

2.

Coneixer, classificar i organitzar tots els elements que intervenen en una classe de teatre, depenent

del perfil de I'alumnat i del context.

3.
adequats.
4.

Dissenyar, organitzar, planificar i avaluar projectes formatius amb la utilitzacié dels recursos

Reflexionar sobre la propia praxi per millorar la tasca docent.

RESULTATS DE L’APRENENTATGE:

Coneixements:

1.
2.
3.
4

Habilitats,
1.

Comprensio dels conceptes basics de la docencia.

Coneixement de les relacions interpersonals que es creen dins una classe.
Coneixement de diverses metodologies i estrategies de I'ensenyament.
Concepte d’avaluacio

, procediments o destreses:
Adequacio dels elements organitzatius d’una classe per potenciar les caracteristiques especifiques

dels alumnes.

2. Planificacié d’una sessio de teatre segons el context d’aplicacié i la seva temporalitat.
3. Utilitzar adequadament els recursos propis.

Actituds:

1. Respecte vers els companys i els estudiants.

2. Esforg per superar les dificultats.

3. Acceptacié i respecte vers la diversitat de propostes i opinions.

4 Capacitat d’autoaprenentatge i d’integracio de les aportacions propies a un procés d’aprenentatge.
CONTINGUTS FORMATIUS:

1. Conceptes basics de la docéncia i la didactica del teatre.

1.1. Concepte de Pedagogia, Metodologia i Didactica.

1.2. Queé, com i quan ensenyar depenent del context.

2. Les dinamiques de grup.

2.1. L’analisi del grup.

2.2. El treball individual i grupal.

2.3. Relacié entre pedagog-alumnat.

2.4. La comunicacié assertiva i la comunicacié no violenta.
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3. Disseny, organitzacié i planificacié a I'aula de teatre.

3.1. Disseny, organitzacio i planificacié dels objectius i continguts de teatre segons el context i
temporalitzacid.

3.2. Aplicacié i adequacié dels principis metodologics en el disseny, organitzacio i planificacié segons el grup-
classe de teatre.

3.3. Analisi del procés d’aplicacid, avaluacié i adequacié de les programacions: any, semestre, setmana i
classe.

3.4. Estrategies i recursos didactics.

3.5. Criteris generals d’avaluacié a la classe de teatre.

METODOLOGIA | ORGANITZACIO GENERAL DE L’ASSIGNATURA:

1. Treball presencial:
a) Classes teorico-practiques (20 hores)
Imparticié: Intensiu de setembre.

d Exposicid teorica per part del professor/a del tema a tractar amb exemples i casos reals.
° Analisi i reflexié mitjangant debat dels diferents aspectes tractats en la sessio.
d Posada en practica a I'aula dels conceptes exposats amb la realitzacié d’exercicis diversos en funcié dels

parametres escollits del professorat.

b) Part practica: Observacié (20 hores)
Imparticié: Abans d’abril.

L’Observacid consisteix en tenir un contacte real amb un procés pedagogic de treball a I'lIT o en alguna altra institucid.
L’observacié pot ser de caire participant o no participant.

Cal pactar I'Observacié previament amb la professora de I'assignatura, abans d’acabar el periode de Classes teorico-
practiques. La professora coordinara aquesta observacid i en fara el seguiment.

Treball autonom de I'alumne:

Estudi de la bibliografia proposada pel professorat de I'assignatura.
Preparacio dels exercicis proposats a classe.

Elaboracié de la memoria de I'observacid.

wNEDN

AVALUACIO (CRITERIS, ESTRATEGIES, ACTIVITATS | PONDERACIO):

a) Avaluacié de I'aprenentatge de les Classes teorico-practiques:
Requisit: Assistencia: 80%
1. Participacio, debat, activitats d’aula: 50%

Treball individual/grupal sobre una proposta pedagogica: 50%

b) Avaluacié de la Part practica: Observacio:
Requisit: Assisténcia: 80%
Memoria d’acord amb el tipus de practica realitzada: 100% (entrega al maig).

La ponderacié de I'avaluacié de les Classes teorico-practiques sera d’un 60%
La ponderacié de I'avaluacié de la Part practica: Observacid sera d’un 40%
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BIBLIOGRAFIA, FONTS | RECURSOS DE DOCUMENTACIO:

Basics:

. Baldwin, P. (2014). El arte dramdtico aplicado a la educacién. Madrid: Morata.

° Bayén, P. (2003). Los recursos del actor en el acto diddctico. Ciudad Real: Naque.

d Colectivo el Glayu. (2007). Teatro para educar. Ciudad Real: Naque.

N Guell, M. (2005). éPor qué he dicho blanco si queria decir negro?: Técnicas asertivas para el profesorado y
formadores. Barcelona: Editorial Grad.

° Motos, T. & Aranda, L. G. (2001). Prdctica de la expresion corporal. Ciudad Real: Naque

L Motos, T. & Tejedo, F. (2007). Prdcticas de dramatizacion. Ciudad Real: Naque.

° Poulter, C. (2002). Jugar al juego (2a ed.). Ciudad Real: Naque.

Complementaris:

4 Alsina, P.; Diaz, M.; Giraldez A. & Ibarretxe, G. (2009). 10 ideas clave. El aprendizaje creativo. Barcelona:
Editorial Grad.

° Barauna, T. & Motos, T. (2009). De Freire a Boal: pedagogia del oprimido, teatro del oprimido.

. Ciudad Real: Naque.

. Mascard, P. J. (2001). Teatro: el arte de la ensefianza. Ciudad Real: Naque.

d Zabala, A. (2000): La prdctica educativa. Como ensefiar. Barcelona: Editorial Graé.
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